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Пояснительная записка
Рабочая программа воспитания (далее — Программа) МБОУ средняя школа с.Гражданка (далее – школа) разработана с учётом разработана в соответствии с нормами и положениями следующих нормативно-правовых документов:
· Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273- ФЗ;
· Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);
· Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400);
· Федерального государственного образовательного стандарта:
(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287) Федеральной образовательной программы:
(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»)
· Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021	№	2	СанПиН	1.2.3685-21	«Об	утверждении	СанПиН	1.2.3685-21
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;
· Письма Минпросвещения России от 05.07.2022 г. № ТВ-1290/03 «О направлении методических рекомендаций об организации внеурочной деятельности в рамках реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования»;
· Письма Департамента государственной политики и управления в сфере общего образования Минпросвещения России от 15.08.2022 № 03-871 «Об организации занятий
«Разговоры о важном»;
· Письма Департамента государственной политики и управления в сфере общего образования Минпросвещения России от 17.06.2022 № 03-1190 «О реализации цикла внеурочных занятий «Разговоры о важном».
Рабочая программа воспитания МБОУ Гражданской школы основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования.
Программа воспитания:
· предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в образовательной организации;
· разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных представителей);
· реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания;

· предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;
· предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.
Воспитательная деятельность в МБОУ школы с.Гражданка планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами образовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ школе с.Гражданка определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
Программа  воспитания  включает  три  раздела:  целевой,  содержательный,
организационный. Фундаментальной основой программы является уклад образовательной организации, который прописывается в содержательном разделе рабочей программы и определяет специфику организации и конкретные формы организации процесса обучения и воспитания. Уклад представляет своего рода договор, описание принципов взаимодействия между обучающимися, их родителями и сотрудниками образовательной организации. Особенно важно, чтобы ценности, прописанные в укладе, разделялись всеми участниками образовательного и воспитательного процессов.
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.
Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления образовательной организацией (в том числе советов обучающихся), советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей, историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники МБОУ Гражданской школы обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся школе определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют содержание воспитания обучающихся.
Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р).
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся
Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:
· развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
· формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:
1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний).
2. Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие).
3. Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний.
4. Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО и ООО.

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают:
· осознание российской гражданской идентичности;
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
· сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Воспитательная деятельность в МБОУ школе с.Гражданка планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- исторического, системно-деятельностного, личностно- ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

1.2 Направления воспитания
Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и ООО:
· гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;
· патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;
· духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;
· эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
· трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

· экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;
· ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.
1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания
Требования к личностным результатам освоения обучающимися по основным образовательным программам установлены ФГОС.
На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС основного общего образования.
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.

Целевые	ориентиры	результатов	воспитания	на	уровне	основного	общего образования.
	Целевые ориентиры

	Гражданско-патриотическое воспитание

	· Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении.
· Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам.
· Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства.
· Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.
· Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.
· Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

	Гражданское воспитание

	· осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном,
многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;



	· сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания;
· проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать
историческую правду;
· ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан;
· осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам,
проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности;
· обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении,
экологических, военно- патриотических и другие объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое воспитание

	· выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу;
· сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную
идентичность;
· проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране - России;
· проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности.

	Духовно-нравственное воспитание

	· знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях
нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности);
· выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных
российских духовно- нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков;
· выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков,



	поведения, противоречащих традиционным в России духовно- нравственным нормам и ценностям;
· сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей,
народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий;
· проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей;
· проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества.

	Эстетическое воспитание

	· выражающий понимание ценности отечественного и мирового
искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве;
· проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к
разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей;
· сознающий роль художественной культуры как средства
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;
· ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве.

	Физическое	воспитание,	формирование	культуры	здоровья	и эмоционального благополучия

	· понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в
информационной среде;
· выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим
занятий и отдыха, регулярную физическую активность);
· проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей),
понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья;
· умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять собственным
эмоциональным состоянием;
· способный адаптироваться к меняющимся социальным,
информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.



	Трудовое воспитание

	· уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей;
проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных
знаний;
· сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления
навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе;
· участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, образовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;
· выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей.

	Экологическое воспитание

	· понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества;
· сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;
· выражающий активное неприятие действий, приносящих вред
природе; ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы,
планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды;
· участвующий	в	практической	деятельности	экологической, природоохранной направленности.

	Ценности научного познания

	· выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений;
· ориентированный в деятельности на научные знания о природе и
обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой;
· развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде);
· демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов,
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.



Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.


РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1 Уклад общеобразовательной организации
Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. История школы начинается с 1947 г., именно в этом году в селе появилась первая школа. МБОУ школе с.Гражданка является средней общеобразовательной школой, численность обучающихся на 1 сентября 2025 года составляет 129 человек. Обучение ведётся с 1 по 9 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование. МБОУ школа с.Гражданка - это сельская школа, удаленная от культурных центров, спортивных школ и школ искусств и т. п. Данные факторы не могут не вносить особенности в воспитательный процесс. Но следствием этого являются и положительные стороны. Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется бережное отношение к Родине и природе. Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашем селе, учились в этой школе, теперь преподают в ней. Знают особенности, бытовые условия жизни школьников, что способствует установлению доброжелательных и доверительных отношений. В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста. Школа удалена от города, культурных Центров, но использует в воспитании цифровые возможности, электронные образовательные платформы. Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы. Школа принимает участие в проектах, конкурсах и мероприятиях общественной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (региональное и муниципальное отделения РДШ). В 2025 году приступил к работе советник по воспитанию. С 1 сентября 2022 года на базе школы функционирует Центр дополнительного образования естественно-научного и технологического профилей
«Точка роста». В сентябре 2020 года был создан «Отряд юнармейцев», ряды отряда значительно были расширены в 2024 году. В 2023 году 2 класса образовали движение
Орлят  России, в 2024 году ряды Орлят пополнили еще 2 класса начальной школы.

Воспитывающая среда школы
Воспитательный процесс в школе осуществляют: заместитель директора по воспитательной работе, советник директора по воспитанию, социальный педагог, педагог- библиотекарь, педагог-психолог, педагоги дополнительного образования, учителя, классные руководители. Педагогами создаётся атмосфера взаимоуважения, поддержки каждого ученика. Классные руководители, социальный педагог, администрация школы в своей деятельности придерживаются принципов гуманности и толерантности.
Создаются условия для самореализации школьников. Все больше возможностей предоставляется для того, чтобы каждый ребенок мог проявить себя и быть успешным в том или ином направлении.
Детское самоуправление - неотъемлемая часть школьной жизни. Оно представлено Советом обучающихся, который координирует работу ученических штабов. На протяжении многих лет органами ученического самоуправления проводятся конкурсы с целью выявления лучших и самых активных учеников и классных коллективов.
В социальном заказе родители ставят на первое место план обеспечение социальной адаптации, развитие индивидуальных способностей, профессиональное самоопределение.
В школе уделяется большое внимание сохранению и укреплению здоровья каждого ученика. Для оздоровления детей используются оздоровительные прогулки и экскурсии, игры на свежем воздухе. Работает спортивный зал, спортивная площадка с футбольным полем. Создан и работает школьный спортивный клуб «Олимп».
Безусловно, личность ребенка раскрывается в общении с самыми близкими людьми. Семья всегда играла ведущую роль в формировании важнейших качеств личности, которые в дальнейшем обеспечивают ребенку успешное включение в общественную жизнь, учебный процесс, складывание нормальных отношений с педагогами и сверстниками в школе. Поэтому работа с семьей является одним из важнейших компонентов учебно- воспитательного процесса нашей школы.
Большое внимание уделяется организации планомерной совместной деятельности с родительской общественностью, взаимосвязи со школьным педагогом-психологом и социальным педагогом.

[bookmark: _GoBack]В 1–9-х классах школы обучается 124 обучающихся. Состав обучающихся школы неоднороден и различается:
· по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня подготовки к обучению в школе: имеются обучающиеся с ОВЗ, дети инвалиды;
· социальному статусу: неполные семьи, малообеспеченные семьи,	есть	дети,	состоящие	на внутришкольном учете;
· национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителей  школы.

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в школе, являются педагоги:
· высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях;
· специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие педагогическую поддержку особым категориям обучающихся;
· педагоги дополнительного образования, организующие взаимодействие с обучающимися во внеурочное время, оказывающих педагогическую поддержку в самореализации и саморазвитии школьников.
· советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими организациями, грамотно координирующий работу с обучающимися различных школьных объединений, собственным примером демонстрирующий активную гражданскую позицию.
В педагогическом коллективе имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе.
Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка.
Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных результатов в воспитательной деятельности:
1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса.
2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения проблем.
3. Установление единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родителей.
Оригинальные воспитательные находки школы.
1) Воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на основе системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и оценочных инструментов;
2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на установлении конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной деятельности по развитию школьного уклада;
3) Практический день как форма организации целенаправленной системной работы по развитию проектной деятельности школьников, позволяет интегрировать содержание урочной и внеурочной деятельности;
4) Обеспечение 100% охвата внеурочной деятельностью всех категорий обучающихся за счет профессионального ресурса педагогов школы;

5)  Модель управления результатами образования на основе системы распределения профессиональных поручений с учетом свободного выбора, обеспечивающая повышение уровня персональной ответственности каждого педагога за качество выполненной работы.
.
Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, процесс воспитания МБОУ гражданской школыосновывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе;
· ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;
· реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско- взрослых групп, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
· системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.

Основными традициями воспитания в МБОУ школы с.Гражданка являются следующие:
· ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
· коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников;
· создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
· педагоги ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Эффективность воспитательной системы зависит от классных руководителей. В работе классных руководителей большое внимание уделяется правилам поведения и конструктивного общения со взрослыми и сверстниками, внешнему виду учащихся, профилактике безнадзорности и правонарушений, правилам дорожного движения и безопасности пешеходов.
Спортивно-оздоровительная и военно-патриотическая работа, эстетическое развитие детей, посещение выставок, театров, музеев, библиотек — всё это труд учителей, их инициатива, их стремление реализовать намеченные задачи.
Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, составляющие основу воспитательной системы школы:
· Акции, посвящённые значимым датам страны, региона, округа.

· Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических активностей:
«Неделя толерантности», «Неделя профориентации», «Неделя российской науки»,
«Декада «Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел».
· День школьного самоуправления.
· Праздник «Прощание с начальной школой».
· Праздники Последнего звонка.
· Торжественная церемония вручения аттестатов.
· 	Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включённых в систему воспитательной деятельности:
· Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее».
· Федеральный проект «Пушкинская карта», краевой проект «Арсеньевская карта»
· РДШ
· Орлята России.
Таким образом, в школе сложилась комфортная эмоциональная атмосфера, взаимопонимание между учителями, учащимися и родителями.
2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности Модуль «Урочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала урока ориентирована на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями обучающихся, и предполагает следующее:
· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
· 	включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий;
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;
· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
· 	применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих  возможность  приобрести  опыт  ведения  конструктивного  диалога;

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;
· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;
· организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.
Воспитательный процесс школы опирается на традиции интеллектуальных, творческих событий и патриотических практик.
Формы деятельности для реализации воспитательного потенциала урока.
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· организация предметных образовательных событий (например, предметных недель учебных дисциплин, объединяющих учебное пространство: уроки, внеурочные занятия, тематические перемены, игры, соревнования, конкурсы, мастер-классы и т.д.)
· [image: ]проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (викторина, турнир, образовательный квест, конкурсы плакатов и рисунков, экскурсии и др.);
· специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые, расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к родному краю;
· интерактивный формат занятий в центре «Точка роста», который способствует эффективному закреплению тем урока;
· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений через создание специальных тематических проектов, с использованием материалов центра «Точка роста», организация работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;
· использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (учебные занятия на платформах Сириус, Учи.ру, Якласс, Инфоурок, программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн- конференции, виртуальные музеи и др.);
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень

личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков мужества;
· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даёт школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях школьного и муниципального уровня);
· использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для дальнейшего развития способностей.
Модуль «Внеурочная деятельность»
Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в различных формах (кружки, спортивные	секции,	клубы,) и	осуществляется	через	формирование	детско-взрослых объединений, вовлечение школьников в интересную и полезную деятельность с целью самореализации, приобретения социально значимых знаний, а также личностного развития.
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий:
·  курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: юнармейский отряд «Патриот»,
«РДДМ»;
·  курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно- историческому краеведению: «Разговоры о важном»;
·  курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: «Физика вокруг нас», «Формирование функциональной грамотности»,
«Тропинка в профессию», «Россия – мои горизонты»;
·   курсы,  занятия  экологической,  природоохранной  направленности:  «Эколята»,
«Юннаты», Агрокласс;
·  курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров:
школьный театр «Волшебный занавес», школьный хор «Радуга»;
·  курсы, занятия туристско-краеведческой направленности: школьный музей «Память»;
·  курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Спортивные игры».

Несистемные занятия реализуются в рамках плана воспитательной работы классного руководителя и учителей по предметам.
В плане внеурочной деятельности заложены часы направлений воспитания:
· гражданское воспитание;
· патриотическое воспитание;
· духовно-нравственное воспитание;
· эстетическое воспитание;
· физическое	воспитание,	формирование культуры здорового образа жизни	и эмоционального благополучия;
· трудовое воспитание;
· экологическое воспитание;
· ценности научного познания.
В данных модулях отсутствует расписание занятий внеурочной деятельности, так как проводятся в свободной форме, с учётом основных направлений календарного плана воспитательной работы и с учётом скользящего графика проведения мероприятий, конкурсов, олимпиад, спортивных соревнований. Возможно проведение занятий с группой обучающихся, с учётом их интересов и индивидуальных особенностей.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных обучающимися, занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ:
В настоящее время развивается система дополнительного образования в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование».

Модуль «Дополнительное образование»
Дополнительное образование – это процесс свободно избранного ребенком освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, направленных на удовлетворение интересов личности, ее склонностей, способностей и содействующей самореализации и культурной адаптации, входящих за рамки стандарта общего образования. образования.
Дополнительное образование ведется так же, как другие типы и виды образования по конкретным образовательным программам. Дополнительное образование детей - неотъемлемая часть общего образования, которая выходит за рамки государственных образовательных стандартов, предполагает свободный выбор ребенком сфер и видов деятельности, ориентированных на развитие его личностных качеств, способностей, интересов, которые ведут к социальной и культурной самореализации, к саморазвитию и самовоспитанию.
Система дополнительного образования в школе:
· максимально ориентируется на запросы и потребности детей, обучающихся и их родителей (законных представителей),
· 	обеспечивает психологический комфорт для всех детей, учащихся и	личностную значимость учащихся,
· дает шанс каждому открыть себя как личность,
· 	предоставляет ученику возможность творческого развития по силам, интересам и в индивидуальном темпе,
· 	налаживает	взаимоотношения	всех	субъектов	дополнительного	образования	на принципах реального гуманизма,

· активно использует возможности окружающей социокультурной и духовной пищи,
· побуждает учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к самооценке и самоанализу,
· обеспечивает оптимальное соотношение управления и самоуправления в жизнедеятельности школьного коллектива.
Дополнительное образование обладает большими возможностями для совершенствования общего образования, его гуманизации; позволяет полнее использовать потенциал школьного образования за счет углубления, расширения и применения школьных знаний; позволяет расширить общее образование путем реализации досуговых и индивидуальных образовательных программ, дает возможность каждому ребенку удовлетворить свои индивидуальные познавательные, эстетические, творческие запросы. Массовое участие детей в досуговых программах способствует сплочению школьного коллектива, укреплению традиций школы, утверждению благоприятного социально-психологического климата в ней. Материально-техническое оснащение школы позволяет организовывать деятельность очень широкого спектра дополнительных услуг. Занятия в объединениях могут проводиться по дополнительным общеразвивающим программам различной направленности (технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической). Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или всем составом объединения. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. Формы обучения по дополнительным общеобразовательным программам определяются организацией, осуществляющей образовательную деятельность, самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности дополнительных общеобразовательных программ и определяются локальным нормативным актом организации, осуществляющей образовательную деятельность.
В дополнительных общеразвивающих программах отражены цели и задачи, направленные на развитие системы дополнительного образования в школе по той направленности, которой соответствует данная программа, а также средства и механизмы, обеспечивающие их практическую реализацию.
Направления дополнительного образования:
· Туристско-краеведческое: это курсы (занятия), направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, городу, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда.
· Социально-педагогическое: Занятия дополнительного образования ориентированы на корректировку и развитие психических свойств личности, коммуникативных и интеллектуальных способностей обучающихся, воспитание, развитие лидерских качеств, организацию социализирующего досуга детей и подростков.
· Художественно-эстетическое: Курсы дополнительного образования, создающие благоприятные условия для профсоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.
· Естественнонаучное направление: Занятия дополнительного образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.
· Спортивно-оздоровительное: Занятия, направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью. Занятия в секциях спортивной направленности побуждают детей вести здоровый образ жизни, воспитывают силу воли, ответственность, формируют установки на защиту слабых.
· Техническое направление: Занятия, направленные на формирование первоначальных навыков поисковой творческой деятельности, умение работать осознанно и целеустремленно, развивает способности обучающихся в техническом творчестве.

Модуль «Классное руководство»
Профессиональную деятельность педагога, направленную на воспитание ребенка в классном ученическом коллективе и работу с классом, осуществляет классный руководитель. Классный руководитель организует работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками; педагогом – психологом, педагогами дополнительного образования, социальным педагогом, библиотекарем, медицинским работником, с родителями учащихся или их законными представителями.
Классный руководитель организует:
· работу по формированию и развитию классного коллектива;
· индивидуальную работу с обучающимися класса;
· работу с учителями, преподающими в данном классе;
· работу со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным предметам, контроль за успеваемостью учащихся класса;
· работу с обучающимися, состоящими на различных видах учета, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, контроль за занятостью учащегося во внеурочное время;
· работу с родителями учащихся или их законными представителями;
· интересные и полезные для личностного развития ребенка совместные дела с обучающимися класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной, творческой, профориентационной направленности);
· профилактическую работу, направленную на формирование осознанного отношения к собственной жизни, безопасного поведения, а также понимания норм поведения в кризисных ситуациях;
· ведет документацию классного руководителя, принятую МБОУ школы с.Гражданка.
В реализации видов и форм деятельности, классный руководитель ориентируется на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями воспитанников, позволяющие с одной стороны - вовлечь в них детей с самыми разными потребностями, и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой стороны, - установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
Работа с классным коллективом:
· организация классного самоуправления;
· выработка совместно со школьниками законов класса, норм и правил общения в классном и школьном коллективах;
· проведение классных часов плодотворного и доверительного общения, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной

позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.
· вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность в классе и школе;
· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование;
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных, ключевых делах, оказание необходимой помощи ученикам в их подготовке, проведении; совместный анализ мероприятий;
· проведение инструктажей по ТБ (на железнодорожных, водных объектах, теракт, кризисные ситуации), правилам поведения в школе, соблюдению ПДД, ППБ;
· проведение родительских собраний;
· проведение творческих мероприятий в классе (празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса, праздник мам, День семейных традиций, театрализованный тематический праздник в классе);
· проведение профориентационных мероприятий;
· выход в театры, музеи, библиотеки, кино;
· однодневные походы и экскурсии, организуемые родителями учащихся.
Индивидуальная работа с учащимися:
Формы и виды деятельности:
· заполнение с учащимися «Портфолио», как «источника успеха» обучающихся класса, фиксация учебных, творческих, спортивных, личностных достижений обучающегося;
· работа классного руководителя с обучающимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта, изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, при необходимости со школьным педагогом – психологом, социальным педагогом;
· делегирование ответственности за то или иное поручение в классе;
· вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность класса и школы;
· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.
· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;
· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;
· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам
· возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;
· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;
· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
· создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;
· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.
На индивидуальном уровне:
· решение острых конфликтных ситуаций;
· обсуждение и решение острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного учащегося;
· консультации и мероприятия специалистов по запросу родителей.
Системообразующий модуль воспитательного пространства школы – это проект по наставничеству старших школьников над младшими ребятами. Каждый классный коллектив 5–11 классов являются наставниками обучающихся 1–4 классов. Мероприятия плана воспитательной работы школы, реализуются через этот проект, где главным механизмом является принцип «равный обучает равного», от детей старшеклассников - детям младших классов.
На вожатский отряд возлагается основная миссия – вовлечение учащихся начальной школы в игровой процесс, в общешкольные мероприятия, сопровождение младших школьников, организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
В начале года проводятся выборы ученического самоуправления, в каждом классном коллективе 5–11 классов определяется актив вожатского отряда. Юные вожатые организуют деятельность по следующим направлениям:

· ежедневное сопровождение в рамках акции «Весёлая перемена», сопровождение во время экскурсий, в столовую и т. д.
· организация внутриклассных мероприятий подшефного класса;
· участие в событиях школы.
Предполагаемым результатом реализации модуля является:
для младших школьников: повышение самооценки обучающихся; приобретение опыта общения в разновозрастной группе.
для вожатых:
· пропедевтика родительской компетентности;
· создание	площадки	педагогической	практики,	с	целью	дальнейшего самоопределения;
· повышение	самооценки	обучающихся:	приобретение	опыта	общения	в разновозрастной группе; обретение стимула к саморазвитию и самосовершенствованию;
· получение общественного признания и чувства социальной значимости.
для педагогов:
· возможность выхода на новый уровень общения с родителями, коллегами	и детьми;
· возможность	использования	высокого	профессионального	потенциала родителей и коллег;
· создание модели продуктивного взаимодействия и соуправления.
Модуль «Основные школьные дела»
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:
— На школьном уровне: общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: «День Знаний», «Линейка памяти жертв Беслана», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», «Новогодние праздники», «Неделя Мужества»,
«День самоуправления», «Выборы президента», «Прощание с Букварем», «Праздник 8 Марта», «Смотр строя и песни», «Конкурс чтецов», «Кросс, посвященный Великой Победе», «День Победы»;
· летний малокомплектный лагерь «Солнышко» - ежегодное многодневное событие, включающее в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта (продолжительность работы по отдельному плану)
· еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;
· участие во Всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире;
· социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; (Экопатруль,  Единый  день  древонасаждений,  акция  «Сад  Памяти»,
«цветок Памяти»)

· проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей села; («День матери», «8 марта», «День неизвестного солдата»,
«День защитников Отечества»).
· разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; (Военно- спортивная игра «Зарница», «Допризывник»).
· вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т.д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
Участие обучающихся в трудовых делах школы и класса, в совместных общественно значимых делах способствует развитию общественной активности, формированию нравственного идеала, гражданского отношения к Отечеству, воспитанию нравственного потенциала, сознательного отношения к труду.
Ключевые дела — это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися.
Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для учеников. Вовлечение обучающихся в ключевые общешкольные мероприятия способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.
Для этого в школе используются следующие формы работы.
На уровне классов:
· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел.
Традиционные классные мероприятия: Урок Знаний
Выборы органа самоуправления класса День именинника
День матери и День пожилого человека
День защитника Отечества и Международный женский день Новогодние мероприятия
День окончания учебного года
На индивидуальном уровне:

· вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей;
· индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации
Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации является одним из важнейших воспитательных событий, направленных на формирование чувства патриотизма и гражданственности у школьников. Поднятие Государственного флага Российской Федерации
является почётной обязанностью и поручается обучающимся. Порядок проведения Церемонии закреплён внутренним регламентом школы.
Поднятие флага осуществляется в первый учебный день каждой учебной недели перед первым учебным занятием (уроком). Спуск Государственного флага осуществляется в конце каждой учебной недели по окончании последнего учебного урока. Церемония Поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации реализуется в одном из трех форматов: на пришкольной территории у флагштока; в актовом зале, рекреации, холле; в учебных аудиториях.
На внешкольном уровне:
· Всероссийские проекты и проекты, посвященные Днем воинской славы России («День снятия блокады Ленинграда», День памяти воинов – интернационалистов, День Защитников Отечества, День Победы, День народного единства и др.)
· Всероссийские акции, посвященные защите окружающей среды и решению экологических проблем («Заповедный урок», «Всемирный день Земли», Всемирный день водных ресурсов», «Всемирный день окружающей среды», «Международный день птиц», «День Солнца», Международный день энергосбережения и др.);
· Всероссийские акции, посвященные формированию Здорового образа жизни («Спорт-альтернатива пагубным привычкам», «Будь здоров»);
· Всероссийские социальные проекты («Помоги пойти учиться», «День защиты детей»)
Модуль «Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации;
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;
· экскурсии, походы выходного дня с использованием социокультурного пространства города Арсеньева и Анучинского округа (музеи, парки, технопарки, предприятия и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
· литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и т.п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в Анучинском округе поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- психологического комфорта.
Воспитательная работа по реализации модуля
	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Организация классными руководителями и
родителями обучающихся совместных видов
коллективной познавательной и спортивно
- оздоровительной деятельности
	· Регулярные пешие прогулки,
· экскурсии или походы выходного дня по городу,
· в районный музей, на выставки детского творчества, на предприятие, на природу;
· Интерактивные занятия, сюжетно - ролевые игры с распределением среди обучающихся ролей и соответствующих им	заданий, например:
«фотографов»,	«разведчиков», «гидов»,
«корреспондентов», «оформителей»;
· Школьная утренняя зарядка (для обучающихся 1-2 классов);
· Час здоровья


Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:
· оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;
· организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;
· размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;

· 	изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;
· организация и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;
· оформление и обновление стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое;
· разработка и популяризация символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
· подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;
· 	поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образовательной организации;
· разработка, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;
· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;
· разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
· разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Модуль «Взаимодействие с родителями»
Цель: формирование эффективной системы взаимодействия родителей с педагогами для создания благоприятной среды для сплочения учащихся и воспитанников в единый дружный коллектив, создание в школе благоприятных условий для свободного развития личности.
Задачи:

1. Создание единой воспитывающей среды, в которой развивается личность ребёнка, приобщение родителей к целенаправленному процессу воспитательной работы образовательного учреждения;
2. Включение родителей в разнообразные сферы деятельности образовательного учреждения;
3. Повышение психолого-педагогической культуры.
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:
На групповом уровне:
· Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса;
· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
· семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;
· родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются
интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.
На индивидуальном уровне:
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
Мероприятия в рамках модуля:
1) Организация и проведение общешкольных родительских собраний.
2) Организация встреч родителей со специалистами, работающими в школе.
3) Организация и проведение классных родительских собраний.
4) Организация родительского собрания, выборы родительского актива.
5) Изучение семей будущих первоклассников, знакомство их с системой обучения в школе.
6) Привлечение родителей к сотрудничеству по всем направлениям воспитательной работы.
7) Привлечение родителей к участию в школьных праздниках.

8) Посещение членами родительского комитета «проблемных» семей.
9) Родительские лектории, семинары, диспуты.
10) День открытых дверей.
11) Привлечение родителей выпускников к проведению праздника "Последний звонок", выпускных вечеров.
12) Привлечение родителей 1 - 4 классов к участию в празднике "Прощай, начальная школа".

Модуль «Самоуправление»
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.
Цель: гуманизация отношений, демократизация жизни коллектива и на этой основе — формирование у учащихся готовности к участию в управлении обществом.
Задачи воспитания:
· содействовать развитию инициативы, творчества, самостоятельности учащихся, ответственности за состояние дел в гимназии, формирование управленческих умений и навыков;
· формирование активной жизненной позиции;
· укрепление школьных традиций.
Детское самоуправление в гимназии осуществляется следующим образом:
На уровне школы:
· через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения учащихся по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;
· через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов);
· через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций.
На уровне классов:
· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (командиров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;
· через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (комитет образования, комитет правопорядка, комитет спорта, комитет труда, редколлегия);
· через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.
На индивидуальном уровне:

· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;
· через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями.
Модуль «Профилактика и безопасность»
Профилактика — это комплекс мер социально-психологического, медицинского и педагогического характера, направленных на нейтрализацию воздействия отрицательных факторов социальной среды на личность, предупреждение противоправных или других отклонений в поведении обучающихся.
Основным механизмом профилактики негативных проявлений и социальных рисков среди обучающихся является воспитательная система образовательной организации — упорядоченная совокупность компонентов воспитательного процесса (целей, субъектов воспитания, их деятельности, отношений, освоения среды), взаимодействие и интеграция которых обуславливает наличие у образовательной организации (и всех её структурных подразделений) способности обеспечивать безопасную и комфортную образовательную среду, целенаправленно и эффективно содействовать развитию личности ребёнка.
Совместная  деятельность  педагогов,  школьников,  родителей  по  направлению
«Профилактика и безопасность» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения, создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения и реализуется по следующим направлениям:
-Безопасность жизнедеятельности (ППБ, дорожная безопасность, информационная безопасность)
· профилактика вредных привычек;
· профилактические меры охраны здоровья и здорового образа жизни;
· профилактика употребления ПАВ;
· профилактика нарушений в поведении и быту, на улице, в обществе;
· профилактика безнадзорности;
· работа с родителями.

«Безопасность жизнедеятельности» (пожарная безопасность, дорожная безопасность, информационная безопасность, профилактика ЗОЖ)
Система комплексной безопасности подразумевает состояние защищенности образовательного учреждения от реальных и прогнозируемых угроз социального, техногенного и природного характера, обеспечивающее его безопасное функционирование. Поэтому нет важнее задачи для образовательного учреждения, чем обеспечение безопасных условий проведения учебно-воспитательного процесса, которые предполагают гарантии сохранения жизни и здоровья обучающихся, педагогов и др. сотрудников.
Комплексная безопасность школы реализуется в следующих направлениях:
1. Работа по антитеррористической защищенности и противодействию терроризму и экстремизму
2. Пожарная безопасность
3. Охрана труда и техника безопасности

4. Дорожная безопасность
5. Информационная безопасность
6. Гражданская оборона и чрезвычайные ситуации
Задача: организовать работу с обучающимися по здоровому и безопасному образу жизни.
Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, экологической культуры является формирование у обучающихся ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании прав и обязанностей, своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.
Деятельность по формированию у обучающихся экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни, формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений:
· развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном поведении;
· профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполнение Концепции профилактики злоупотребления психоактивными веществами в образовательной среде;
· формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;
· формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения и во внеурочное время;
· формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослой жизни;
· организация физкультурно-спортивной и оздоровительной организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками образовательного процесса;
· разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с обучающимися «группы риска».
Действенными формами работы в данном направлении воспитательной деятельности являются:
· программы и проекты, направленные на обеспечение безопасности учащихся (например, в рамках деятельности отряда юных инспекторов дорожного движения, проведение тематических классных часов, учений и игр по основам безопасности, оказания первой медицинской помощи);
· мероприятия, направленные на воспитание ответственного отношения к состоянию своего здоровья, на профилактику развития вредных привычек, различных форм социального поведения, оказывающих отрицательное воздействие на здоровье человека (например, регулярное проведение профилактических мероприятий, встреч с психологом, проведение дней здоровья, олимпиад и конкурсов);

· мероприятия, направленные на обеспечение условий для занятий физической культурой и спортом (например, работа школьных спортивных секций, проведение разнообразных спортивных мероприятий, состязаний, проведение традиционных дней здоровья;
· работа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей и др.);
· организация горячего питания;
· реализация системы двигательной активности учащихся как компонента воспитательной работы школы, в т. ч. организация динамических пауз, как вовремя уроков, так и вне, подвижные игры на перемене в начальной школе, уроки физкультуры.
Для обеспечения системного подхода к деятельности по здоровьесбережению должны быть вовлечены все участники образовательных отношений.
Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы.
На внешнем уровне:
· встречи со специалистами различных служб и ведомств по вопросам профилактики;
· 	привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, лечебных учреждений. Занятия в спортивных школах, клубах и секциях.
	Уров ень
	Вид деятельности
	Форма деятельности
	Содержание

	Внешкольный
	Общественная
	Беседа,
аудиообраще ние
	Встречи	с	представителями	различных организаций: МЧС России, ГАИ

	
	Познавательная
	Синквейн
	Международный день толерантности

	
	Познавательная
	Урок
	Единые	дни	ГО	и	ЧС,	Всероссийские открытые уроки безопасности

	
	Познавательная
	Олимпиада (онлайн)
	Олимпиада	по	ОБЖ	разных	уровней
«Знатоки дороги», «Глобус», «Безопасные дороги»

	
	Познавательная
	Интернет	- акция
	Всероссийская	добровольная просветительская интернет – акция «Недели безопасности.   Безопасность   детей   в
современном мире», «Безопасность в интернете»

	
	Творческая
	Конкурс
	Окружные	конкурсы	детского	творчества,	краевые конкурсы «Взгляд из-за парты», «Женщина водитель» и др.

	
	Познавательная
	Защита проекта
	Муниципальный конкурс исследовательских проектов по БДД «Безопасная дорога»

	
	Здоровьесбере   гающая
	Конкурс, эстафета
	Конкурсы	по	ОБЖ	разных	уровней:
«Безопасное колесо».

	
	Творческая
	Агитбригада
	Смотр агитбригад «ПДД глазами детей»



	
	Здоровьесбере   гающая
	
	привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, лечебных учреждений.
Занятия в спортивных школах, клубах и секциях.



На уровне школы:
· мероприятия по профилактике ПБ, ПДД, ТБ;
· мероприятия по формированию правовых знаний;
· психологические тренинги: первый раз в первый класс; встречи с выпускниками;
· 	использование информационных ресурсов сети Интернет, организация виртуальных экскурсий, бесед, лекций, диспутов и круглых столов;
	Урове нь
	Вид деятельности
	Форма деятельности
	Содержание

	Школьный
	Познавательная
	Классный час
	программа	по	изучению	ПДД	и профилактики ДДТТ

	
	Здоровьесбере   гающая
	Тренировка
	проведение объектовых тренировок по эвакуации

	
	Здоровьесбере   гающая
	Викторина, игра, классный час
	Проведение спортивных соревнований: «Веселые старты», Дни здоровья, легкоатлетический кросс, соревнования, эстафеты, спортивные конкурсы; мероприятия, посвященные Всемирному дню борьбы со СПИДом;

	
	Коммуникатив ная
	Беседа
	использование	информационных ресурсов сети Интернет (сайт МЧС
России)

	
	Познавательная
	Экскурсия,
выставка	- онлайн
	организация	виртуальных экскурсий, выставок

	
	Общественная
	Акция
	организация	и	проведение
профилактических	акций	«Дерево Мира против террора»

	
	Общественная
	Флешмоб
	флешмоб по БДД

	
	Творческая
	Выставка
рисунков	и плакатов
	оформление стендов «Детство без опасности»



	
	Общественная
	Видеоролик
	социальный	ролик	по		БДД,	по противодействию		идеологии
терроризма

	
	Коммуникатив ная
	Статья, фотография
	размещение информации на сайте ОУ



На классном уровне:
· оформление классных уголков безопасности;
· профилактические беседы;

	Урове нь
	Вид деятельности
	Форма деятельности
	Содержание

	Классный
	Познавательная
, игровая
	Викторина, игра, классный час
	«Знатоки ОБЖ», «Как я знаю ОБЖ»,
«Марафон	безопасности»,	«Огонь
ошибок не прощает», «Безопасность день за днем!»

	
	Игровая
	Конкурс
	«Безопасность глазами детей»

	
	Игровая
	Квест
	«Безопасность - это важно! »

	
	Здоровьесбере   гающая
	Инструктаж
	проведение минуток безопасности

	
	Здоровьесбере
гающая
	Инструктаж
	инструктажей по охране труда и ТБ в	начале	учебного	года,	перед
каникулами

	
	Здоровьесбере
гающая
	Памятка
	оформление	классных	уголков безопасности и участие в конкурсе
«Лучший уголок по ТБ»



На индивидуальном уровне:
· индивидуальная работа с детьми и подростками;
· профилактические акции;
· привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам.

	Индивидуальный
	Познаватель
ная
	Тестирование
	Правила	пожарной	безопасности,
БДД

	
	Творческая
	Рисунки, плакаты
	Выставка «Детство без опасности»

	
	Общественная

	Патрулирование,
беседа
	родительский патруль


Профилактика безнадзорности и правонарушений Задачи воспитания:

· создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков группы риска, направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности и преступности;
· организация профилактической работы по предупреждению правонарушений школьников;
· повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции родителей учащихся;
· сотрудничество с организациями и службами Анучинского округа по работе с семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и обеспечению корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся;
· воспитание ответственности за порученное дело;
· формирование уважительного отношения к материальным ценностям. Реализация путем:
· составления и корректировки социального паспорта класса и школы;
· выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей «группы риска»;
· создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска;
· выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин;
· посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий;
· разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда «Безопасность»
· родительских лекториев;
· мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»;
· мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно- профилактической операции «Дети России»;
· взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних;
· вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую деятельность;
· организации	встреч	с	работниками	прокуратуры,	комиссии	по	делам несовершеннолетних, полиции.

Профилактика суицидального поведения
Задачи воспитания:
1. оказать	помощь	в	решении	личностных	проблем	социализации	и	построении конструктивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками;
2. содействовать профилактике неврозов;
3. способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом. Реализация путем:
4. работы школьного педагога – психолога;
5. лекториев для педагогического коллектива;
6. индивидуальных	консультаций	с	учителями-предметниками	и	классными руководителями;
7. общешкольных родительских собраний;
8. лекториев для родителей;
9. консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;
10. мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной ситуации, посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов суицидального риска»;
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11. изучения	межличностных	взаимоотношений	учащихся	в	классных	коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей;
12. комплексной психологической диагностики учащихся проблемами обучения, развития, воспитания.
13. тематических классных часов.
14. консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;
15. функционирования «Горячей линии» школьного педагога – психолога;
16. информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции.

Профилактика экстремизма и терроризма
Задачи воспитания:
воспитание культуры толерантности и межнационального согласия
достижение необходимого уровня правовой культуры как основы толерантного сознания и поведения
формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно- нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу
разработка и реализация комплексного плана, направленного на формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие
Реализация путем: организации плановой эвакуации обучающихся уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане.
организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни; организации	родительских	собраний	по	проблеме	воспитания	толерантности	у обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма
организации уроков доброты, нравственности
встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за участие в противоправных действиях
Планирования работы с учетом Антикризисного плана школы.

Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения
Задачи воспитания:
1. продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, негативного отношения к ним путём просветительской и профилактической деятельности с учащимися, педагогами, родителями;
способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здорового образа жизни; повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового поведения через систему воспитательных мероприятий;
2. систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий;
3. продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий;

4. продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей учащихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны.
Реализация путем:
· установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, состоящих под опекой и попечительством;
· установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, табакокурению и проведение с ними профилактической
· совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест (скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на детей;
· корректировки картотеки индивидуального учёта подростков «группы риска»;
· проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции);
· контроля над внеурочной занятостью учащихся;
· организации профилактических рейдов «Подросток»;
· размещения информационно-методических материалов на сайте школы;
· контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное реагирование;
· организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, акций, квестов, конкурсов для учащихся;
· систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон РФ «Об ограничении курения табака», Законы КО «О профилактике наркомании и токсикомании на территории РФ «О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию несовершеннолетних в КО», «О защите несовершеннолетних от угрозы алкогольной зависимости и профилактике алкоголизма среди несовершеннолетних», другие нормативные акты, регулирующие поведение школьников и принятие мер воспитательного воздействия к ним;
· организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма;
· организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий.
· организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, работы школы в рамках родительского всеобуча.

Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению «Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по вопросам профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельности педагога и обучающегося – подготовить к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы предусматривает:

[image: ] проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
[image: ]привлечение обучающихся и родителей к участию в реализации общешкольного проекта
«Профессии наших родителей»;
[image: ]профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;
[image: ]экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;
[image: ] посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;
[image: ]совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн- курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;
[image: ]участие в работе всероссийских и областных профориентационных проектов: «Без турникета», «ПроеКториЯ». участие в работе всероссийских профориентационных проектов: «Билет в будущее»;
[image: ]индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
[image: ]освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках дополнительного образования;
[image: ]Индивидуальное психолого-педагогическое консультирование обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
[image: ]освоение обучающимися основ профессии в рамках курсов по выбору, включённых в часть образовательной программы, формируемую участниками образовательных отношений, или в рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования.
· участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том числе реализация профориентационного минимума (6-11 классы) на основном уровне
-Письмо Минпросвещения России от 20.03.2023 № 05-848 «О направлении информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации профориентационного минимума в общеобразовательных организациях Российской Федеации») направлениям: профориентационный урок в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка»           -Национального проекта «Образование» («Билет в будущее», онлайн-уроки «ПроеКТОрия» и др.); онлайн диагностика и групповое консультирование по итогам оценки профильной направленности  школьников;  информационное  сопровождение  обучающихся  и  их

родителей о возможностях общедоступного сегмента Платформы Профориентационного минимума;
· индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
· освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования;
[image: ]оформление тематических стендов профориентационной направленности.
Этапы, содержание профориентационной работы в школе (с учетом психологических и возрастных особенностей школьников)
	Работа с обучающимися
	работа с родителями

	1-4 классы
	5-9 классы
	

	· развитие	у школьников
личностного смысла в приобретении
познавательного опыта	и	интереса	к профессиональной деятельности;
представления	о собственных
интересах	и
возможностях
(формирование образа
«Я»);
· приобретение первоначального
опыта в различных сферах социально профессиональной
практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре (этому способствует выполнение
учащимися
профессиональных
проб,	которые позволяют соотнести свои индивидуальные возможности		с
	· уточнение
образовательного
запроса	в	ходе факультативных
занятий	и	других курсов по выбору;
· групповое	и индивидуальное
консультирование с целью выявления и	формирования адекватного
принятия решения о выборе профиля обучения;
формирование образовательного запроса, соответствующего
интересам	и способностям,
ценностным ориентациям.
	· родительские собрания;
· индивидуальные беседы	педагогов	с родителями школьников;
· анкетирование родителей учащихся;
· привлечение родителей школьников	для
выступлений	перед учащимися с беседами;
· привлечение родителей учащихся для работы руководителями кружков, спортивных			секций, художественных студий, ученических		театров, общественных ученических организаций;	-помощь родителей в организации профессиональных проб деятельностью к человеку) старшеклассников;
· помощь
родителей в организации временного трудоустройства учащихся в каникулярное время;



	требованиями,
предъявляемыми профессиональной
	
	

	· проведение образовательных мероприятий и программ, направленных на определение будущей профессии - интерактивных игр, семинаров, мастер- классов, открытых лекториев, встреч с интересными людьми;
· участие в мероприятиях, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
- популяризация научно-изобретательской деятельности; - поддержка и развитие детских проектов; - организация профильных событий - фестивалей, конкурсов, олимпиад, акций, флешмобов;
· организация и проведение экскурсий (в учебные заведения, на предприятия);
· участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества;
· привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в школе в учреждениях дополнительного образования;
· встречи с представителями предприятий, учебных заведений;
· расширение знаний в рамках школьных предметов.




Модуль «Социальное партнёрство»
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства образовательной организации с организациями партнерами. 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:
[image: ]участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);
[image: ]участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей
тематической направленности (уроки Мужества, экскурсии, правовые уроки, профилактические беседы, концертные программы и другое).
[image: ]проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
[image: ]проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;
[image: ]реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых
обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной,

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных
на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение

[bookmark: (вариативные_модули)]Виды, формы и содержание воспитательной деятельности (вариативные модули)
[bookmark: Модуль_«Детские_объединения»]Модуль «Детские объединения» 
Действующее на базе МБОУ школы с.Гражданка детские общественные объединения – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через следующие виды и формы деятельности:
· утверждение и последовательная реализация в детском общественном объединении демократических процедур выборы руководящих органов объединения, дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;
· организацию общественно полезных дел, дающие детям возможность получить важные для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям;
· совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно- просветительских и развлекательных мероприятий, помощь в благоустройстве территории школы, села;
· участие школьников в работе на прилегающей к школе территории уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб и школьного огорода
· договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, традиционной формой которого является торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение;
· поддержка и развитие в детских объединениях его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении
· участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом (через разовые акции или постоянную деятельность школьников);
Школьный спортивный клуб «Олимп», Орлята России, РДДМ (Движение Первых), юнармейский отряд «Патриот», школьное объединение «Маленькая страна» - это детские общественные объединения в МБОУ школы с.Гражданка.

	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Личностное развитие



	Участие в городских, региональных или российских творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение,
умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.
	Уроки в рамках проекта
«Билет в будущее»;	любовь	к здоровому
образу	жизни	прививается	на соревнованиях
«Веселые старты», ГТО;
«Моя малая родина»

	Гражданская активность

	Волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных Победе и другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; оказывают посильную помощь пожилым людям; осуществляют совместную работу с учреждениями социальной сферы.
	Проведение	культурно- просветительских		и развлекательных мероприятий для
посетителей этих учреждений, помощь   в   благоустройстве
территории данных учреждений и т.п

	Военно-патриотическое направление

	Деятельность военно-патриотического отряда
«Патриот»
	Несение службы на Посту №1, участие в
Военно-патриотических слетах и т.д

	Информационно-медийное направление
Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе школьных редакций сайта школы; создании и поддержке интернет-странички школы и РДДМ в соцсетях.
	Организации деятельности школьного	пресс-центра,	в рамках Всероссийской
медиа-школы они учатся писать статьи, собирать
фотоматериалы,	вести	блоги	и сообщества в соцсетях.

	Основными формами деятельности членов РДДМ являются:

	участие	в	днях	единых	действий	и	в	совместных	социально	значимых мероприятиях;
· коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших;
· информационно-просветительские мероприятия;
· разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся;
· организация наставничества «Дети обучают детей» и др.

	Основными формами деятельности объединения «Маленькая страна» являются:

	на внешкольном уровне:
-посильная	помощь,	оказываемая	школьниками	пожилым	людям, проживающим в селах сельского поселения;
-привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной



помощи	семье	и	детям)	
-в проведении	культурно-просветительских	и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений;
-участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору помощи для нуждающихся;
на	уровне	школы:	участие	обучающихся	в	организации	праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы.
Основными	направлениями	деятельности	детских	общественных объединений и волонтёрских отрядов являются:
-досуговая деятельность (организация свободного времени детей, подростков);
-трудовая помощь;
-оказание помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла и пожилым людям;
-профилактика здорового и безопасного образа жизни;
- интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных конкурсов);
-творческое	развитие	(организация	творческих	мероприятий,	конкурсов, праздников);
-деятельность в рамках охраны окружающей среды.
Формы организации деятельности детских общественных объединений и волонтёрских отрядов являются: 
· мероприятия и акции;
· проекты; 

III. Организационный раздел

3.1 Кадровое обеспечение
Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим руководителя образовательной организации, заместителя директора на которого возложен функционал контроля воспитания, педагога-организатора, специалистов психолого-педагогической службы (педагог-психолог, социальный педагог, учитель- логопед), классных руководителей. Функционал работников регламентируется профессиональными стандартами, должностными инструкциями и иными локальными нормативными актами образовательной организации по направлениям деятельности.
Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические работники образовательной организации:

	Должность
	Количество
	Функционал

	Директор
	1
	Осуществляет контроль развития	системы организации воспитания обучающихся.

	Заместитель
директора	по УВР
	1
	Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками. Организует методическое сопровождение и контроль	учителей-предметников	по организации индивидуальной работы с неуспевающими    и    слабоуспевающими
обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».

	Заместитель
директора	по ВР
	1
	Организует воспитательную работу в образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам		анализа,	планирование, реализация плана, контроль реализации плана. Руководит			социально-психологической службой, является куратором Школьной службой медиации. Контролирует организацию питания в образовательной организации. Курирует	деятельность			школьного самоуправления, волонтёрского объединения, Родительского совета. Курирует деятельность объединений дополнительного образования, Школьного спортивного клуба. Курирует деятельность педагога-психолога, социального педагога, педагогов дополнительного образования, классных руководителей. Обеспечивает				работу		«Навигатора
дополнительного   образования»   в   части



	
	
	школьных программ

	Социальный педагог
	-
	Организует работу с обучающимися, родителями (законными представителями), классными руководителями, учителями предметниками	по		профилактике правонарушений		и	безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках своей компетентности коррекционно- развивающую работу с учащимися «группы риска» и их родителями (законными представителями). Является куратором случая: организует разработку КИПРов (при наличии обучающихся категории СОП), обеспечивает их   реализацию,   подготовку   отчетов   о
выполнении

	Педагог- психолог
	1
	Организует психологическое сопровождение воспитательного процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, состоящими на различных видах учёта; консультации	родителей	(законных представителей) по корректировке детско- родительских отношений, обучающихся по вопросам личностного развития. Проводит занятия с обучающимися, направленные на профилактику    конфликтов,    буллинга,
профориентацию др.

	Педагог дополнительно
го
образования
	7
	Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных	общеобразовательных общеразвивающих программ.

	Классный
руководитель
	9
	Организует	воспитательную		работу	с обучающимися		и	родителями	на	уровне
классного коллектива.

	Советник директора	по воспитательно й	работе		и взаимодейств ию с детскими общественны ми
организациям и
	1
	Организует взаимодействие с детскими общественными объединениями. Организует проведение	школьных	мероприятий, обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, региональных и федеральных мероприятиях. Обеспечивает проведение школьных мероприятий и организацию участия в мероприятиях внешкольного уровня по линии РДШ.




3.2. Нормативно-методическое обеспечение
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ школа с.Гражданка связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения:
1. Положение о классном руководителе
2. Положение о дежурстве
3. Положение о постановке детей и семей на ВШУ.
4. Положение о внутришкольном контроле
5. Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных отношений
6. Положение о Совете профилактике правонарушений
7. Положение о родительском комитете
8. Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся
10. Положение о психолого-педагогическом консилиуме между обучающимися
12. Положение о защите от информации, причиняющей вред здоровью и развитию обучающихся
15. Положение об организации дополнительного образования
16. Положение о внеурочной деятельности
17. Положение о школьном ученическом самоуправлении.
18. Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания государственных символов РФ»
19. Положение о школьном спортивном клубе.
20. Положение об организации питания обучающихся
· Календарные планы воспитательной работы по уровням образования.
· Планы воспитательной работы классных руководителей.
· План работы социально-психологической службы.
· Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы.


3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными потребностями
В школе созданы необходимые условия для организации воспитательной работы, проведения мероприятий, спортивных соревнований, мероприятий для всех участников воспитательного процесса, организации и встреч с интересными людьми, а также проведения профилактической работы.
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия:

	Категория
	Условия

	Обучающиеся
с
инвалидностью, ОВЗ
	Разработаны	адаптированные		основные общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. Педагогом-психологом,		проводятся	регулярные индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия. Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на дому. Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы). Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ).

	Обучающиеся
с
отклоняющимся поведением
	Социально-психологическое сопровождение. Организация педагогической поддержки. Консультации родителей
(законных представителей) педагога-психолога, социального педагога. Коррекционно-развивающие групповые и
индивидуальные занятия. Помощь в решении семейных и бытовых проблем.

	Одаренные дети
	Консультации педагога-психолога. Психолого- педагогическое сопровождение.


Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:
· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе-интерната;
· формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;

· обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной
компетентности.
При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:
· формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;
· личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности.

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности.
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении через сайт школы, социальные сети) проведение награждений на еженедельной общешкольной линейке);
· соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых);
· прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);
· сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не получившими ее);
· привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих
обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;

· дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
В школе применяются следующие формы поощрения:
· грамота «За отличные успехи в учении»;
· награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях;
· награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п.
· награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел.
Обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т. д.).

3.5. Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС.
Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.
Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной работы.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
· взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
· приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы-интерната, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);
· развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);
· распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как организованного социального воспитания (в котором школа-интернат участвует наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.
Анализ проводится классными руководителями и воспитателями вместе с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей и воспитателей или педагогическом совете. Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу?
2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе-интернате интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе с классными руководителями и воспитателями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей и воспитателей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:
· проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
· деятельности классных руководителей, воспитателей и их классов;
· реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
· организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
· внешкольных мероприятий;
· создания и поддержки предметно-эстетической среды;
· взаимодействия с родительским сообществом;
· деятельности ученического самоуправления;
· деятельности по профилактике и безопасности;
· реализации потенциала социального партнерства;
· деятельности по профориентации обучающихся;
· действующих в школе-интернате детских общественных объединений;
· работы школьных медиа;
· добровольческой деятельности обучающихся;
· работы школьного спортивного клуба.
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в гимназии.










































Календарный план воспитательной работы МБОУ средней школы с.Гражданка
на 2025 – 2026 гг. Пояснительная записка
В соответствии с Рабочей программой воспитания МБОУ школы с.Гражданка на 2025- 2026 гг. в центре воспитательного процесса находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира, приобщение к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, формирование у них основ российской идентичности, ценностных установок и социально-значимых качеств личности; их активное участие в социально-значимой деятельности.
Цель плана воспитательной работы на 2025–2026 гг.: обеспечение позитивной
динамики развития личности ребенка посредством вовлечения его в социально- значимую
деятельность школы.
Задачи:
1) Интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся на основе системности, целесообразности и не шаблонности воспитательной работы;
2) Развитие и расширение сфер ответственности ученического самоуправления, как основы социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого обучающегося;
3) Педагогическая поддержка деятельности детских общественных организаций (РДШ);
4) Создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся как в классах, так и рамках образовательной организацией в целом;
5) Инициирование и поддержка участия классов в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
 6)
Реализация воспитательных возможностей дополнительного образования и программ внеурочной деятельности;
7) Определение и реализация индивидуальных профессиональных маршрутов обучающихся 6–11 классов в рамках регионального проекта ранней профессиональной ориентации школьников 6-11 классов «Билет в будущее»;
8) Развитие ценностного отношения обучающихся и педагогов к своему здоровью посредством участия ВФСК ГТО;
9) Формирование опыта ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;
10) Повышение ответственности педагогического коллектива за эффективность и качество подготовки одаренных учащихся;
11) Активизация работы по формированию команды педагогов, решающих проектные задачи, повышение их компетентность в данном направлении;
12) Внедрение лучших практик сопровождения, наставничества и шефства для обучающихся, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным образовательным программам в рамках внеурочной деятельности;
13) Активизация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией в решении вопросов воспитания и обучения обучающихся.
Реализация этих задач предполагает:
1. Создание единой воспитательной атмосферы школы, которая способствует успешной социализации и личностному развитию ребенка, педагога, родителя в условиях реализации ФГОС.
2. Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны здоровья и жизни детей;
3. Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных сферах социально значимой деятельности;
4. Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования; поддержка исследовательской и проектной деятельности;
5. Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и методик воспитательной работы;
6. Развитие различных форм ученического самоуправления;
7. Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе.
Перечень основных государственных и региональных народных праздников, памятных дат в календарном плане воспитательной работы
Сентябрь:
· 1 сентября: День знаний;
· 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом.
· 6 сентября День добрых дел.
· 8 сентября День воинской славы. Бородинское сражение
· 14 сентября Международный день памяти жертв фашизма
· 21 сентября 8 сентября День воинской славы. Куликовская битва
· 27 сентября День туризма
· 30 сентября День воссоединения Донецкой и Луганской народных республик (ДНР и ЛНР), а также Херсонской и Запорожской областей.
Октябрь:
· 1 октября: Международный день пожилых людей;
· 4 октября: День защиты животных;
· 5 октября: День Учителя;
· 9 октября День воинской славы. Битва за Кавказ (1943)
· 9 октября Всероссийский день чтения
· Третье воскресенье октября: День отца;
· 27 октября Международный день школьных библиотек.
Ноябрь:
· 2 ноября: День межнационального мира и согласия.
· 4 ноября: День народного единства
· 7 ноября День воинской славы. Парад на Красной площади (1941)
· 10 ноября День сотрудников ОВД РФ
· 11 ноября Международный день энергосбережения
· 16 ноября День толерантности
· Последнее воскресенье ноября: День Матери
· 30 ноября День герба РФ
Декабрь:
· 1 декабря День математика
· 3 декабря: Международный день инвалидов;
· З декабря День Неизвестного солдата
· 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;
· 5 декабря: День воинской славы. Битва под Москвой (1941);
· 9 декабря: День Героев Отечества;
· 10 декабря: День прав человека;
· 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;
· 25 декабря День государственных символов России
· 27 декабря: День спасателя.
 Январь:
· 1 января: Новый год;
· 7 января: Рождество Христово;
· 11 января день заповедников и национальных парков России
· 13 января День российской печати
· 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов)
· 26 января Международный день без интернета
· 27 января: День снятия блокады Ленинграда.
Февраль:
· 2 февраля: День воинской славы России. Сталинградская битва (1943);
· 7 февраля День зимних видов спорта в России
· 8 февраля: День русской науки;
· 14 февраля Международный день кногодарения
· 15 февраля День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества
· 21 февраля: Международный день родного языка;
· 23 февраля: День защитника Отечества
· 28 февраля День Арктики
Март:
· 8 марта: Международный женский день;
· 13 марта - День искусственного интеллекта
· 18 марта -День воссоединения Крыма с Россией
· 20 марта – Международный день Земли
· 21 марта - Дни защиты от экологической опасности
· 22 марта Международная акция «Час Земли»
· 27 марта – Всемирный день Театра
Апрель:
· 7 апреля Всемирный день здоровья
· 12 апреля: День космонавтики.
· 13 апреля День древонасаждения
· 19 апреля День воинской славы. Ледовое побоище (1242)
· 22 апреля всемирный день Земли
· 26 апреля – День памяти Чернобыля (1986)
· 30 апреля – День пожарной охраны
Май:
· 1 мая: Праздник Весны и Труда;
· 7 мая – День Радио
· 9 мая - День Победы
· 12 мая -День Воинской славы России. Крымская наступательная операция.
· 17 мая – День Интернета
· 19 мая – День детских общественных организаций.
· 24 мая - День славянской письменности и культуры. День рождения Шолохова М. А.
Июнь:
· 1июня: Международный день защиты детей;
· 5 июня: День эколога;
· 6 июня: Пушкинский день России;
· 12 июня: День России;
· 18 июня день медицинского работника
· 22 июня: День памяти и скорби;
· 27 июня: День молодёжи.
Июль:
· 8 июля: День семьи, любви и верности.
Август:
· 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации. 
· 30	августа:	День	освобождения	Ростовской	области	от	немецко-фашистких захватчиков.

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД В 1-9 КЛАССАХ
	Начальное общее и Основное общее образования (1-9 классы)

	№
п\п
	Мероприятия
	Участники
	Сроки
	Ответственные

	Основные школьные дела

	1
	Торжественная линейка,
посвящённая Дню знаний, единый классный час
	1-9
	1 сентября
	Заместитель директора по ВР Классные руководители, 

	2
	День здоровья
	1-9
	октябрь
	Заместитель директора по ВР Классные руководители 
Руководитель юнармии

	3
	Осенний кросс
	5-9
	4 неделя
сентября 1 неделя
октября
	Учителя физической культуры

	4
	Мероприятия в рамках Всероссийского урока безопасности школьников в сети Интернет (День
Интернета)
	1-9
	30 сентября
	Заместитель директора по ВР Классные руководители, учитель информатики



	5
	«С	любовью	к	Вам,	Учителя». Праздничный концерт.
	1-9
	3 октября
	Классные руководители

	6
	День Самоуправления
	8-9
	3 октября
	Заместитель директора по УВР Совет школы


	7
	Осенние праздники по классам
	1-9
	2,3 неделя октября
	Заместитель директора по ВР
Классные руководители 



	8
	Сдача норм ГТО
	1-9
	По планам ДЮСШ
	Учителя физической культуры

	9
	Флэшмоб, посвященный Дню Конституции «Поём Гимн Российской Федерации» (по классам)
	5-9
	01.12 – 12.12
	Советник директора по ВР Классные руководители 
Руководитель юнармии

	10
	Новогоднее представление
	1-4
	декабрь
	Заместитель директора по ВР Классные руководители 
Совет школы

	11
	Битва новогодних флешмобов
	5-9
	декабрь
	Заместитель директора по ВР
Классные руководители 

	12
	Декада памяти, посвящённая Дню полного освобождения Ленинграда от
фашистской блокады
	5-9
	10.01 – 21-01
	Заместитель директора по ВР
Классные руководители Руководитель юнармии

	13
	Смотр строя и песни
	5
	По плану округа
	Заместитель директора по ВР Классные руководители



	14
	Военно-спортивная игра «Зарничка»
«Зарница 2.0»
	1-4

5-9
	Февраль
По планам РДДМ
	Заместитель директора по ВР Классные руководители 
учитель физической культуры Руководитель юнармии

	15
	Праздник, посвящённый женскому дню 8 марта
	1-9
	06.03
	Заместитель директора по ВР
Классные руководители 

	16
	Недели добра: письма и посылки солдатам СВО, оказание помощи инвалидам, пожилым людям,
ветеранам труда.
	1-9
	В течение года
	Классные руководители
Руководитель юнармии
Совет школы

	17
	Субботник «Чистый двор»
	1-9
	апрель
	Классные руководители
Совет школы

	18
	Праздник «Последний звонок»
	1-9
	май
	Заместитель директора по ВР Классные руководители


	19
	Выпускной
	4, 9
	июнь
	Заместитель директора по ВР Классные руководители


	Классное руководство

	20
	Классный час «Бережное отношение
к имуществу школы»
	1-9
	2 неделя сентября
	Классные руководители

	21
	Классные мероприятия ко Дню
матери
	1-9
	28.11
	Классные руководители

	22
	День героев Отечества: классные часы, беседы, просмотр видеофильмов
	1-9
	1,2 недели декабря
	Классные руководители

	23
	Классные часы «Все ребята знать должны основной закон страны», посвящённые Дню Конституции РФ
	1-9
	12.12
	Классные руководители

	24
	Классные часы ко Дню защитника
Отечества
	1-9
	18.02
	Классные руководители

	25
	Классные часы в рамках
празднования 8 марта
	1-9
	06.03
	Классные руководители

	26
	Тематический классный час «Герои космоса»
	5-9
	10.04
	Классные руководители

	Внеурочная деятельность

	27
	«Разговор о важном»
	1-9
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	28
	«Билет в будущее»
	6-9
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	29
	«Функциональная грамотность»
	5-9
	В течение
учебного года
	Классные руководители

	30
	«Юннаты»
	6
	В течение
учебного года
	Классный руководитель

	31
	«Орлята России»
	1-4
	В течение
учебного года
	Классный руководитель



	32
	Юнармейский отряд «Патриот»
	7
	В течение
учебного года
	Руководитель отряда

	33
	«РДДМ»
	1-9
	В течение
учебного года
	Куратор движения Первых

	Урочная деятельность

	34
	Урок Мира «Памяти Беслана»
	5-9
	3
сентября
	Классные руководители

	35
	День народного единства
	1-9
	4 ноября
	Классные руководители

	36
	Единый урок «Права человека»
	1-9
	10
декабря
	Классные руководители

	37
	Урок здоровья «Всё о гриппе, ОРВИ, ОРЗ и коронавирусной инфекции. Меры
безопасности»
	5-9
	январь
	Медицинский работник



	38
	Единый урок, посвящённый Дню
Защитников Отечества
	1-9
	20 февраля
	Классные руководители

	39
	Гагаринский урок «Космос и мы»
	5-9
	10.04.
	Классные руководители

	40
	Урок здоровья «О ценности
питания»
	1-9
	17.04
	Классные руководители

	41
	Тематические	уроки мужества,
посвященные Дню Победы
	1-9
	08.05
	Классные руководители

	Самоуправление

	42
	Выбор актива класса
	2-9
	1 неделя сентября
	Классные руководители

	43
	Выбор совета обучающихся. Закрепление ключевых дел за классами
	5-9
	2 неделя сентября
	Заместитель директора по ВР Классные руководители
Совет школы

	Социальное партнерство

	44
	Проведение экскурсий в
пожарноспасательные подразделения в дистанционном формате в режиме онлайн с
помощью социальных сетей: ВКонтакте, Сферум
	1-9
	1-20
сентября
	Классные руководители

	45
	Экскурсия в библиотеку, посвященная Международному дню школьных библиотек
	1-4
	18.10 –
22.10
	Библиотекарь 
Классные руководители

	46
	Оссенние походы по классам
	1-9
	сентябрь
	Классные руководители

	47
	Виртуальные экскурсии
	5-9
	1,2
недели
декабря


	Классные руководители

	Профориентация



	48
	Экскурсии на предприятия
	7-9
	В
течение года
	Заместитель директора по ВР Классные руководители

	49
	Посещение дней открытых дверей
	8-9
	3,4
неделя
марта
	Классные руководители

	50
	Общешкольное	родительское собрание «Выбор профессии-дело серьезное»
	8-9
	март
	Классные руководители

	51
	Беседы -встречи с представителями предприятий и организаций
	8-9
	В
течение года
	Заместитель директора по ВР, Классные руководители

	52
	Участие	в	проектах
 «Проектория»
	5-9
	В
течение года
	Заместитель директора по ВР, Классные руководители



	53
	Просмотр онлайн уроков, роликов и презентаций по особенностям специальностей и профессий
	7-9
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Организация предметно-эстетической среды

	54
	Подготовка номеров ко Дню учителя
	1-9
	До 3
октября
	Заместитель директора по ВР Классные руководители 
Совет школые

	55
	Выставка рисунков, фотографий,
творческих работ, посвящённых события и памятным датам
	1-9
	Сентябрь- май
	Заместитель директора по ВР Классные руководители Совет школые

	56
	Оформление классных уголков
	1-9
	До 30
сентября
	Классные руководители

	57
	Праздничное мероприятие "Новый год у ворот" оформление школы, окон; изготовление новогодних поделок
	1-9
	3,4
недели декабря
	Классные руководители

	58
	Изготовление поздравительных открыток для солдат
	1-9
	21.01
	Классные руководители

	Взаимодействие с родителями

	59
	Индивидуальные встречи с родителями (законными представителями) для
решения возникающих вопросов по
обучению и воспитанию обучающихся
	1-9
	В
течение года
	Администрация, классные руководители

	60
	Классные родительские собрания
	1-9
	В течение
года
	Классные
руководители

	61
	Включение в повестку родительских собраний: «Роль семьи в профилактике детского дорожнотранспортного
Травматизма. Перевозка детей в личном транспорте»
	1-9
	3 неделя октября
	Классные руководители

	62
	Сбор согласий с родителей на проведение СПТ
	7-9
	сентябрь
	Ответственный за СПТ
Классные руководители



	63
	Общешкольные собрания по плану
	1-9
	1 раз в четверть
	Заместитель директора по ВР Классные руководители

	64
	Включение в повестку родительских собраний информацию по теме:
«Световозвращатели в обеспечении безопасности дорожного движения»
	1-9
	октябрь
	Классные руководители

	65
	Разработка памяток и буклетов по безопасности для родителей
	5-9
	ноябрь- март
	Заместитель директора по ВР Классные руководители

	Профилактика и безопасность

	66
	3 сентября - День солидарности Распространение памяток по противодействию терроризма,
инструктажи
	1-9
	3 сентября
	Заместитель директора по ВР
Классные руководители 

	67
	Разработка	и	уточнение безопасного маршрута «Дом-
школа-дом»
	1-7
	До 30
сентября
	Классные руководители

	68
	Тренировка по действиям в случае обнаружения взрывных устройств или
подозрительных
	1-9
	До 30
сентября
	Администрация школы, классные
руководители

	69
	Практическое занятие по проведению эвакуации при пожаре и чрезвычайным ситуациям по сигналу
кнопки «Внимание всем!»
	1-9
	До 30
сентября
	Администрация школы, классные руководители

	70
	Месячник безопасности
	1-9
	01.09 –
01.10
	Администрация школы, классные руководители
Учитель ОБЗР

	71
	Инструктажи ПДД, ППБ
	1-9
	1 раз в четверть
	Классныеруководители

	72
	Акция «Безопасные каникулы»
	1-9
	Октябрь Декабрь Март,
май
	Классные руководители








image2.png




image1.png




